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STATUT
Grupy CZH Spétka Akcyjna w Katowicach

objely aktem notarialnym z dpia 19 marca 2025 r., Rep. A nr 2530/2025, zmienfony aktem
notarialnym z dnia 23 maja 2025 r., Rep. A nr 5569/2025

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spotka dziata pod firma: Grupa CZH Spétka Akcyjna.
2. Spétka moze uzywadé skrotu firmy: Grupa CZH S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
1. Siedziba Spotki sa Katowice,
Spdtka prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
3. Spétka moze otwieraé i prowadzi¢ oddzialy, zaktady, biura, przedstawicielstwa oraz inne jednostki,
a takze moze uczestniczyé w innych spotkach i przedsiewzieciach na terytorium Rzeczypospolite;
Polskiej 1 poza jej granicami.

™

§3
Spotka powstata w wyniku komercjalizacji przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwa: Centrala
Zaopatrzenia Hutnictwa.

§4

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§5
Do Spdtki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych
uprawnieniach pracownikow, ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (,Kodeks
spoétek handlowych”) i innych wiasciwych przepisow prawa oraz postanowienia niniejszego Statutu.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
Przedmiotem dziatalnosci Spétki, wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2025, jest:
1) 08.11.Z - wydobywanie kamieni ozdobnych, wapienia, gipsu, fupkéw oraz pozostatych kamieni

i skat,
2) 08.12.Z - wydobywanie zwiru, piasku, gliny i kaolinu,
3) 24.20.Z - produkgja rur, przewodéw, ksztattownikéw zamknietych i fgcznikdw, ze stali,
4) 25.11.Z - produkcja konstrukeji metalowych i ich czesci,
5) 25.40.7Z - kucie i formowanie metali oraz metalurgia proszkéw,
6) 25.93.Z - produkcja wyrobow z drutu, fancuchdw i sprezyn,
7) 25.99.Z - produkcja pozostatych gotowych wyrobdw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana,
8) 33.11.Z - naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych,
9) 33.12.Z - naprawa i konserwacja maszyn,
10) 33.17.Z - naprawa i konserwacja pozostatego cywilnego sprzetu transportowego,
11) 33.19.Z - naprawa | konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,
12) 33.20.Z - instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,
13) 35.15.Z - handel enetgia elektryczng,
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14) 35.22.7 - dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym,

15) 36.00.Z - pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody,

16) 37.00.Z - odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow,

17) 38.11.Z - zbieranie odpaddw innych niz niebezpieczne,

18) 38.12.Z - zbieranie odpadow niebezpiecznych,

19) 38.21.Z - odzysk surowcow,

20) 38.22.7Z - odzysk energii,

21) 38.23.Z - pozostaly odzysk zwiazany z odpadami,

22) 38.31.Z - spalanie odpaddw bez odzysku energii,

23) 38.32.Z - sktadowanie odpadéw,

24) 38.33.Z - pozostate unieszkodliwianie odpaddw,

25) 39.00.Z - dzialalnoi¢ zwigzana z rekultywacj i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwiazana
z gospodarka odpadami,

26) 46.11.A - dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg hurtowa zbdz i nasion oleistych,

27) 46.12.Z - dziatalno$é agentdw zajmujacych sie sprzedaza hurtowa paliw, rud, metali i chemikaliow
przemystowych,

28) 46.17.Z - dziatalnos¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg hurtowg zywnosci, napojow i wyrobow
tytoniowych,

29) 46.18.Z - dziatalnoé¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza hurtowa wyspecjalizowang pozostatych
towardw,

30) 46.19.Z - dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sig sprzedaza hurtowa niewyspecjalizowana,

31) 46.21.A - sprzedaz hurtowa zboza i nasion roélin oleistych,

32) 46.64.Z - sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen,

33) 46.81.Z - sprzedaz hurtowa paliw statych, ciektych, gazowych oraz produktow pochodnych,

34) 46.82.Z - sprzedaz hurtowa metali i rud metali,

35) 46.83.Z - sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego,

36) 46.84.Z - sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego,

37) 46.85.A - sprzedaz hurtowa chemicznych nawozéw i Srodkéw ochrony roslin,

38) 46.85.B - pozostata sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,

39) 46.86.Z - sprzedaz hurtowa pozostalych pétproduktow,

40) 46.87.Z - sprzedaz hurtowa odpadéw i zlomu,

41) 46.90.Z - sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

42) 47.11.Z - sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana z przewagq zywnosci, napojow lub wyrobow
tytoniowych,

43) 47.12.Z - pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana,

44) 47.30.Z - sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow silnikowych,

45) 47.92.Z - posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej,

46) 49.20.Z - transport kolejowy towardw,

47) 49.41.Z - transport drogowy towarow,

48) 52.10.B - magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardow,

49) 52.21.B - pozostata dziatalnoéé ustugowa wspomagajgca transport ladowy,

50) 52.24.C - przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych,

51) 52.25.Z - dziatalnos¢ logistyczna,

52) 52.26.Z — pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport,

53) 52.31.Z - posrednictwo w transporcie towardw,

54) 53.20.Z - pozostala dziatalno$¢ pocztowa i kurierska,

55) 60.39.Z - pozostata dziatalno$¢ zwiazana z dystrybucja tresci,

56) 61.10.A - dziatalno$¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego,
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61.10.B - pozostata dzialalnoé¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowe;j
i satelitarnej,

61.90.B - dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
62.20.A — dziatalnoé¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa,

62.20.B — pozostata dziataino$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzgdzaniem
urzadzeniami informatycznymi,

63.10.A - dzialalnoé¢ w zakresie kolokacji centréw danych oraz przetwarzania w chmurze,

63.10.B - dziatalnosé ustugowa w zakresie DNS,

63.10.C - dzialalnos¢ w zakresie serwerdw sieci dostarczania tresci (content delivery network),
63.10.D - pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powiazane,

64.22.Z - dziatalnoéé spétek pozyskujgcych finansowanie na rzecz innych podmiotow,

64.91.Z - leasing finansowy,

64.92.B - pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane,

64.99.Z - pozostala finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczed i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

68.20.Z - wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

68.32.B - dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem nieruchomosciami wykonywanym na zlecenie,
69.20.A - dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa,

70.20.Z - doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo
w zakresie zarzadzania,

71.11.Z - dziatalnos¢ w zakresie architektury,

71.12.B - pozostata dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

74,99.Z - wszelka pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

77.32.Z - wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

77.33.Z - wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz komputerow,

77.39.7 - wynajem | dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

77.40.B - pozostata dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

82.92.7 - dziatalnosC zwigzana z pakowaniem.”

III. KAPITALY

1.

2.

§7
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 115.740.000 (sto pietnascie miliondw siedemset czterdziesci
tysiecy) zilotych i dzieli sie na:
a. 9.574.000 (dziewie¢ miliondw piecset siedemdziesiat cztery tysigce) akcji imiennych serii A
o numerach od 000000001 do 009574000, o wartosci nominalnej 10 (dziesiec) ztotych kazda,
b. 2.000.000 (dwa miliony) akcji imiennych serii B 0 numerach od 000000001 do 002000000,
o wartosci nominalnej 10 {dziesie€) ziotych kazda.
Akcje Spétki podiegajg zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy. Wybdr podmiotu prowadzgcego
rejestr akcjonariuszy nastepuje uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§8

Akcje imienne serii A nie moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela, do czasu ich zbycia lub
wprowadzenia do publicznego obrotu.
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§9
1. Akcje Spétki moga byé umorzone za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).
2. Obnizenie kapitatu zaktadowego w wyniku umorzenia akcji, o ktdrym mowa w ust. 1, majgce na
celu wyréwnanie strat lub straty, moze nastapi¢ tylko w przypadku utrzymania sig przez 3 kolejne
lata obrotowe ujemnego wyniku finansowego.

§ 10
Kapital zakladowy Spétki moze byé podwyzszany uchwaly Walnego Zgromadzenia przez emisje
nowych akgji (imiennych lub na okaziciela) albo przez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY

§11
Akcie Spotki sa zbywalne.

§12

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodplatnego nabycia do 15% akgji Spotki
objetych przez Skarb Panstwa w dniu wpisania Spétki do rejestru, na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikéw.

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw, na zasadach okreslonych w ustawie, o ktorej
mowa w ust. 1, nie moga by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwéch lat od dnia zbycia przez
Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogélnych z tym, ze akcje nabyte przez pracownikow
pelniacych funkcje Cztonkéw Zarzadu — przed uplywem trzech lat od dnia zbycia przez Skarb
Pafistwa pierwszych akcji na zasadach ogdlnych. Akcje te nie moga by¢ w tych okresach
zamieniane na akcje na okaziciela.

3. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow nie mogy byC przedmiotem przymusowego
wykupu, o ktérym mowa w art. 418 Kodeksu spétek handlowych.

4. Spétka udzieli Skarbowi Panstwa pomocy w zwiazku z realizacja prawa, o ktdrym mowa w ust. 1.

V. ORGANY SPOLKI

§13
Organami Spdtki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§ 14

1. 7 zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisdw Kodeksu spotek handlowych oraz
postanowiefi niniejszego Statutu uchwaly organdw Spétki zapadaja bezwzgledng wigkszoscia
glosow, przy czym przez bezwzgledng wigkszosé gloséw rozumie sig wigcej gtoséw oddanych ,za”
niz ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sig”.

2. W przypadku, jezeli liczba gtosdéw ,za” w glosowaniu Rady Nadzorczej lub Zarzadu jest rowna
sumie gloséw ,przeciw” i/lub ,wstrzymujacych sie” decydujace znaczenie ma glos odpowiednio
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Prezesa Zarzadu.

A. ZARZAD
§ 15
1. Zarzad sklada sig z 1 (jednego) do 4 (czterech) czionkow, w tym z Prezesa Zarzadu.
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. Czionkdw Zarzadu powoluje sie na okres wspdinej kadencji, ktéra trwa piec lat. Kadencje oblicza

sie w petnych latach obrotowych.

Czlonkiem Zarzadu moze by¢ wyltgcznie osoba, kidra spelnia wymagania wskazane w przepisach
prawa, w szczegolnoéci w art. 18 Kodeksu spétek handlowych oraz w art. 22 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (,Ustawa o Zasadach”).

§16
Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza.

. Powotanie Czionka Zarzadu nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktdrego

celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wytonienie najlepszego kandydata na
Czionka Zarzadu.

Zasady i tryb przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego okresla Walne Zgromadzenie.
Czlonek Zarzadu wykonuje swoje obowigzki wynikajace z petnionej funkcji na podstawie umowy
o $wiadczenie ustug zarzadzania, zawieranej ze Spdtka na czas petnienia funkcji w Zarzadzie.

Kazdy z Czlonkéw Zarzadu moze byé w kazdym czasie odwotany lub - z waznych powoddw -
zawieszony w czynnoéciach przez Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie.

. Czionek Zarzadu sklada rezygnacje innemu Czlonkowi Zarzadu lub prokurentowi na pismie oraz

przekazuje jej kopie do wiadomosci Rady Nadzorczej. Jezeli w wyniku rezygnacji Cztonka Zarzadu
7aden mandat w Zarzadzie nie bylby obsadzony, Czlonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie
Nadzorczej. W kazdym przypadku Czionek Zarzadu sklada rezygnacje do wiadomosci Agencji
Rozwoju Przemystu S.A. z siedzibg w Warszawie (,ARP”).

Czlonek Zarzadu powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyC starannosci wynikajacej
z zawodowego charakteru swojej dziatalnoici oraz dochowad lojalnosci wobec Spotki. Cztonek
Zarzadu nie moze ujawnia¢ tajemnic Spétki w czasie trwania mandatu, a takze po jego
wygasnieciu,

§17

. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnoéciach sadowych

i pozasadowych.

. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa lub

postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do
kompetencji Zarzadu.

§ 18
Do skiadania oéwiadczen w imieniu Spotki, w przypadku Zarzadu wieloosobowego, wymagane jest
wspétdziatanie dwdch Cztonkdéw Zarzadu albo jednego Czlonka Zarzadu tgeznie z prokurentem.
Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaly wszystkich Czionkéw Zarzadu. Odwotaé
prokure moze kazdy Cztonek Zarzadu.

. Tryb dzialania Zarzadu okresla szczegdlowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony

przez Rade Nadzorczg.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

g 19

Uchwaty Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnoéci Spétki.

Uchwaly Zarzadu wymagaja, w szczegolnosci:

1) przyjecie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy, a takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci grupy kapitatowej Spolki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki za ubiegly rok
obrotowy, o ile s3 one sporzadzane,

2) przyjecie wniosku, co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
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3) przyjecie rocznego sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi

prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow migdzyludzkich (public relations)
i komunikacji spofecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem, a takze rocznego
sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 Ustawy
o Zasadach celem przediozenia ich Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu po uprzednim
zaopiniowaniu przez Rade Nadzorcza,

4) uchwalenie regulaminu Zarzadu,

5) ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

6) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spéiki,

7) tworzenie i likwidacja oddziatdw,

8) powotanie prokurenta,

9) zacigganie kredytow i pozyczek oraz udzielanie pozyczek, z zastrzezeniem postanowien § 22

10)
11)

12)

13)

ust. 3 pkt 7) oraz § 37 ust. 2 pkt 18),

przyjecie rocznego planu rzeczowo-finansowego Spétki oraz strategicznego planu wieloletniego,

zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen

majatkowych oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem postanowier § 22 ust. 3 pkt 5) i 6) oraz

§ 37 ust. 2 pkt 17),

nabycie i rozporzadzenie skiadnikami aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzednia 1994 r. o rachunkowosci (,Ustawa o Rachunkowosci”), w tym nieruchomoscia lub

udzialem w nieruchomosci, uzytkowaniem wieczystym lub udziatem w takim prawie,

z zastrzezeniem postanowieh § 22 ust. 2 pkt 2) i 3) oraz § 37 ust. 2 pkt 2) i 3),

oddanie do korzystania innemu podmiotowi, na okres diuzszy niz 180 dni w roku

kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, sktadnikéw aktywéw trwatych w rozumieniu

Ustawy o Rachunkowosci zaliczonych do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych

aktywéw trwalych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym nieruchomosci lub udziatu

w nieruchomodci, a takze prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w prawie uzytkowania

wieczystego, o wartosci rownej lub przekraczajacej 50.000,00 ziotych, z zastrzeZzeniem § 22 ust.

2 pkt 4) oraz § 37 ust. 2 pkt 4), przy czym w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do odplatnego
korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci  prawnej
rozumie sie wartos¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie umow zawieranych
ha czas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nieodptatnych umdw o oddanie skfadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci  prawnej
rozumie sie réwnowarto$¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na
¢zas niecznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych, na czas oznaczony;

14) zawieranie uméw, ktdrych zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dlugu oraz innych uméw

niezwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Spétki, z zastrzezeniem postanowien § 22 ust. 3
pkt 1},

15) przyjecie procedury sprzedazy przez Spotke towaréw, produktow i Swiadczenia ustug,
16) nabycie obligacji, certyfikatow inwestycyjnych i innych instrumentdéw  finansowych,

z zastrzezeniem postanowien § 22 ust. 3 pkt 11) oraz § 37 ust. 2 pkt 20),

17) skiadanie oéwiadczen woli w sprawach dotyczacych wykonywania uprawnien osobistych

dotyczacych powolywania cztonkéw organdw w spdtkach, wobec ktdrych Spotka jest spotka
dominujgca w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych,
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18) sprawy, w ktorych wymagana jest zgoda lub opinia Rady Nadzorczej oraz sprawy, w ktorych
wymagana jest zgoda Walnego Zgromadzenia,

19) sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

3. Zarzad w ramach wykonywania uprawnied w spotkach, wobec ktdrych Spotka jest
przedsiebiorcg dominujacym w rozumieniu art. 4 pkt 3) ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentdéw jest zobowigzany do podjecia dziatart majacych na celu
wprowadzenie do statutéw spdtek, wymagan okreslonych w art. 17 ust. 1-6, art. 18 ust. 1,
art. 19 ust. 1-3 i 5, art. 20 oraz art. 22 Ustawy o Zasadach.

4, Opracowanie planéw, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 9) oraz sprawozdania,
o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3) i przedkiadanie ich Radzie Nadzorczej do zaopiniowania jest
obowigzkiem Zarzadu.

§ 20

1. Zasady wynagradzania Czlonkdw Zarzadu okreSlane sa uchwala Walnego Zgromadzenia,
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
osob kierujacych niektorymi spotkami (,Ustawa o Wynagrodzeniach”).

2. Ustalenie wysokosécl wynagrodzen Czlonkdw Zarzadu nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej
z uwzglednieniem przepisow Ustawy o Wynagrodzeniach oraz uchwaly Walnego Zgromadzenia
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 1.

3. W kazdym przypadku, umowy z Cztonkami Zarzadu, w tym umowy o Swiadczenie ustug
zarzadzania, zawiera Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej wystgpuje upowazniony Czlonek Rady
Nadzorczej albo petnomocnik powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

4, W sporze z Czlonkiem Zarzadu Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik powotany
uchwatg Walnego Zgromadzenia.

5. Czionek Zarzadu nie moze bez zgody Spétki, wyrazonej uchwaty Rady Nadzorczej, zajmowac sig
interesami konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Kodeksie spatek handlowych.

B. RADA NADZORCZA
§21
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spdtki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.
§22
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spétki za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym. Dotyczy to takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej Spétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki za ubiegly rok
obrotowy, o ile s3 one sporzadzane,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosdi,
o ktorych mowa w pkt 1) i 2) powyzej wraz z rekomendacjqa w sprawie udzielenia absolutorium
Czionkom Zarzadu, a nadto skladanie pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej
w danym roku obrotowym,

4) opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
{(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ushugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,
a takze rocznego sprawozdania Zarzadu ze stosowania dobrych praktyk wydanych na podstawie
art. 7 ust. 3 Ustawy o Zasadach,
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5) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spélki, o ile jest sporzadzane,

6) okredlanie zakresu i terminéw przedkladania przez Zarzad rocznych planow rzeczowo-
finansowych Spétki oraz strategicznych plandw wieloletnich,

7) opiniowanie strategicznych plandw wieloletnich Spotki,

8) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych Spéki,

9) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

12) opiniowanie wnioskéw Zarzadu kierowanych do Walnego Zgromadzenia,

13) zatwierdzanie przyjetej przez Zarzad procedury sprzedazy przez Spotke towarow, produktow

i $wiadczenia ustug.

2. W zakresie spraw majatkowych Spotki zgody Rady Nadzorczej wymaga:

1) tworzenie i likwidacja oddziatow Spétki za granica,

2) nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, zaliczonych do
wartoéci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwalych lub inwestycji
dlugoterminowych, w tym nieruchomoéci lub udziatéw w nieruchomosci, a takie prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatéw w prawie uzytkowania wieczystego, o wartosci od
250.000,00 ztotych do wartosci:

a) 500.000,00 ztotych wigcznie lub

b) 5% sumy aktywoéw w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonej na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, z zastrzezeniem § 37 ust. 2 pkt 2),

3) rozporzadzenie, w tym: wniesienie jako wkiadu do spétki lub spotdzielni, obcigzenie prawami
rzeczowymi, leasing finansowy — skiadnikami aktywow trwalych w rozumieniu Ustawy
o Rachunkowoéci, zaliczonych do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywdw
trwalych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym nieruchomosciami lub udziatami
w nieruchomosci, a takr’e prawem uzytkowania wieczystego lub udzialem w prawie
uzytkowania wieczystego, o wartoéci rynkowej tych sktadnikéw od 250.000,00 zlotych do
wartoéci 5% sumy aktywéw, w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonej na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, z zastrzezeniem § 37 ust. 2 pkt 3),

4) oddanie do korzystania innemu podmiotowi, na okres diuzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, sktadnikow aktywdw trwatych w rozumieniu
Ustawy o Rachunkowosci, zaliczonych do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych
aktywow trwalych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym nieruchomoséci lub udziatu
w nieruchomodci, a takze prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w prawie uzytkowania
wieczystego, o wartosci rynkowej przedmiotu czynnosci prawnej przekraczajacej 250.000,00
zotych do wartosci 5% sumy aktywow wiacznie, w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci,
ustalonej na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, przy czym
w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie skiadnika majatkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom — przez warto$C rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie wartosc swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapito na podstawie uméw zawieranych na
¢zas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) umdéw uzyczenia i innych nieodplatnych uméw o oddanie skladnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnoéci prawnej
rozumie sie réwnowarto$¢ swiadczen, jakie przystugiwalyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:
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- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej na
czas nieozhaczony,
- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawartych, na czas oznaczony.
3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20.000,00
ziotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

b) zwolnienia z ditugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
50.000,00 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

2) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem, jezell wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za Swiadczone ustugi facznie w
tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 250.000,00
zlotych netto, w stosunku rocznym,

3) zmiana umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 2},

4) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

5) zacigganie zobowiazai warunkowych, w tym udzielanie przez Spotkg gwarangji
i poreczen majatkowych, o wartoscl przekraczajacej kwotg 120.000,00 ztotych,

6) wystawianie weksli, z wyjatkiem weksli wystawianych tytulem zabezpieczenia zobowigzan
wobec bankéw i ARP, do chwili gdy jest ona akcjonariuszem Spotki,

7) zawarcie umowy kredytu lub poiyczki, jezeli jej wartos¢ przekracza 500.000,00 ztotych,
z zastrzeZzeniem postanowien § 37 ust. 2 pkt 18),

8) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie, zbycie akgji lub udzialéw innej spotki o wartosci
rynkowej nieprzekraczajacej 500.000,00 ztotych, z zastrzezeniem postanowief § 37 ust. 2 pkt
5)i6),

9) zawarcie przez Spotke umowy handlowej, skutkujacej powstaniem po stronie Spatki naleznosci
lub zobowiazan o warto$ci réwnej lub przekraczajgcej 4.000.000,00 ziotych,

10) sktadanie wszelkich oswiadczen woli skutkujacych powstaniem po stronie Spotki  innych
zobowiazah niewskazanych w niniejszym paragrafie o wartosci przekraczajacej 500.000,00
zlotych, z zastrzezeniem postanowien § 37 ust. 2 pkt 19),

11) nabycie obligacji, certyfikatéw inwestycyjnych i innych instrumentéw finansowych o wartosci
przekraczajacej kwote 200.000,00 ziotych, z zastrzezeniem postanowien § 37 ust. 2 pkt 20).

4. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) powotywanie i odwolywanie Czionkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu,

2) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla poszczegélnych Czionkéw Zarzadu,

3) zawieranie umow o $wiadczenie ustug zarzadzania z poszczegdlnymi Cztonkami Zarzadu,

4) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdinych lub wszystkich Czionkow
Zarzadu,

5) delegowanie Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci  Czionkdéw
Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, zawieszeni, ziozyli rezygnacje lub z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich czynnosci; wynagrodzenle Czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do
czasowego wykonywania czynnoéci Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, ustala uchwalg
Rada Nadzorcza, w wysokosci nieprzekraczajacej wynagrodzenia statego Czlonka Zarzadu,
ktdrego zastepuje oddelegowany Czlonek Rady Nadzorczej,
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6) udzielanie zgody Czlonkom Zarzadu na pelnienie funkcji w organach innych spdélek oraz
pobieranie z tego tytulu wynagrodzenia, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ograniczen
wynikajgcych z art. 22 Ustawy o Zasadach oraz Ustawy o Wynagrodzeniach.

§23

. Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowac poszczegdinych Cztonkéw Rady Nadzorczej
do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

. Delegowany Czlonek Rady Nadzorczej moze korzysta¢ z pomocy wybranych przez siebie
ekspertow, ktorych koszt wynagrodzenia ponosi Spotka.

. Delegowany Cztonek Rady Nadzorczej obowiagzany jest do zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnego
sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ dorazne lub stafe komitety Rady Nadzorczej, skladajace sie
z Czlonkéw Rady Nadzorczej, do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych (komitety Rady
Nadzorczej).

. Rada Nadzorcza moze podjac uchwale w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy
dotyczacej dzialainosci Spdtki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca Rady
Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zostaé wybrany réwniez w celu przygotowania
okreslonych analiz oraz opinii. Z zastrzezeniem § 37 ust. 1 pkt 11), taczne koszty wynagrodzenia
wszystkich doradcow Rady Nadzorczej nie mogg w ciggu roku obrotowego przekroczyé kwoty
200.000,00 zi. Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w umowie miedzy Spétka a doradca Rady
Nadzorczej.

§24
. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) do 10 (dziesieciu) czionkdw, powolywanych przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej.

. Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdinej kadencji, ktéra trwa cztery petne lata

obrotowe.

. ARP przystuguje uprawnienie osobiste do powolywania i odwolywania do 3 (trzech) Czlonkéw Rady

Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, w drodze pisemnego os$wiadczenia

sktadanego Spotce.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.

. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.

6. Czlonkiem Rady Nadzorczej moze byé wylgcznie osoba, ktdra spelnia wymagania wskazane
w przepisach prawa, w tym w szczegolnosci w art. 18 i 387 Kodeksu spétek handlowych oraz
w art. 19 Ustawy o Zasadach. Czionkowie Rady Nadzorczej sg powolywani po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady do spraw spolek z udzialem Skarbu Panstwa i panstwowych osob
prawnych, o ktdrej mowa w art. 19 Ustawy o Zasadach.

7. Akcjonariusz — ARP lub Walne Zgromadzenie majg obowiazek niezwlocznego podjecia dziatan
majacych na celu odwolanie Czlonka Rady Nadzorczej Spotki, kiory nie spemnia wymogdw
okreslonych w Ustawie o Zasadach.

8. Czlonek Rady Nadzorczej sklada rezygnacje na pismie, skierowanym do Zarzadu oraz
przekazuje jej kopie do wiadomosci ARP, w okresie kiedy ARP pozostaje akcjonariuszem Spétki.

§25

. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorczej.

. Rada Nadzorcza moze odwola¢ z pelnionej funkcji Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej
i Sekretarza Rady Nadzorczej z jednoczesnym powierzeniem tych funkcji innemu Czlonkowi Rady
Nadzorczej.

11




Statut Grupy CZH S.A. — rej. 30.04.2025 r. z pdzn. zm.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny Czlonek Rady Nadzorczej wskazany przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

. Oéwiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sy wobec
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a gdy jest to niemozliwe wobec — Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej lub jej Sekretarza, a w przypadku ich braku — wobec kazdego z Czionkéw Rady
Nadzorczej.

§ 26

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie jednego miesigca
od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktorym powotano Czionkow Rady Nadzorczej kolejnej kadencji,
z zastrzezeniem, 7e uchwala Walnego Zgromadzenia moze stanowi¢ inaczej. W przypadku
niezwolania posiedzenia Rady Nadzorczej w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej moze zwotac
kazdy z Czlonkéw Rady Nadzorczej. W sytuacji zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przez kilku
Cztonkéw Rady Nadzorczej, o skutecznosci jego zwotania decyduje pierwszenstwo powiadomienia
pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej, przedstawiajac szczegétowy porzadek obrad. Jezeli w trakcie trwania kadencji
Przewodniczacy Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej zrezygnujg ze
sprawowanej funkgji lub zostang z niej odwotani wzglednie zrezygnujg z czionkostwa w Radzie
Nadzorczej lub zostana z niej odwotani albo ich mandat wygasnie z innych przyczyn, wéwczas
kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej
z porzadkiem obrad obejmujacym co najmniej wybdr Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

. Z zastrzezeniem postanowienia ust. 3, posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na
zadanie kaidego z Czlonkéw Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu lub na wniosek
akcjonariusza — ARP.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.

§ 27

. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest, z zastrzezeniem postanowienia zdania
drugiego i trzeciego niniejszego ustepu, pisemne zaproszenie wszystkich Czionkéw Rady
Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady Nadzorczej. Zaproszenia moga miec
réwniez forme dokumentowa. Zaproszenia mogg by¢ przesytane droga elektroniczng na adresy
poczty elektronicznej poszczegdlnych Czlonkéw Rady Nadzorczej, jezeli wyrazili oni zgode na
przesylanie zaproszen w taki sposob. Z waznych powodéw Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze
skrécic ten termin do 2 dni okreslajac sposob przekazania zaproszenia.

. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej okreéla sie date i godzing posiedzenia Rady
Nadzorczej, miejsce obrad oraz proponowany porzadek obrad, a takze sposéb wykorzystywania
érodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$¢ podczas posiedzenia Rady Nadzorczej.

. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad, w tym rozszerzenie porzadku obrad, moze nastapi¢ za
zgoda wiekszosci obecnych na posiedzeniu Czionkéw Rady Nadzorczej, a wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali zaproszeni na posiedzenie Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej
ma prawo do samodzielnej zmiany kolejnosci poszczegdlnych punktow porzadku obrad.

§ 28

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obecna co
najmniej potowa jej Czlonkow, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym:.
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. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Podjecie uchwaly w tym trybie wymaga
uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej oraz udziatu
w glosowaniu nad uchwatg co najmniej polowy Czlonkdéw Rady Nadzorczej.

. Podjete w trybie ust. 3 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej
przez Przewodniczacege Rady Nadzorczej lub upowaznionego Czionka Rady Nadzorczej z podaniem
wyniku glosowania oraz ujete w protokole z glosowania.

. Sposéb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej przyjety uchwaty Rady
Nadzorczej,

§29

. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowiazkiem Czlonka Rady Nadzorczej. Czionek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci
Cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaly Rady Nadzorczej.

. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne. Zasady ksztattowania
wynagrodzen oraz wysokos¢ indywidualnego wynagrodzenia Czltonkéw Rady Nadzorczej okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia, z uwzglednieniem przepiséw Ustawy o Wynagrodzeniach.

. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez Czionkéw Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji, a w szczegdinosci koszty przejazdu na posiedzenia Rady Nadzorczej,
koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia, zwigzane
z uczestnictwem w posiedzeniach Rady Nadzorczej.

. WALNE ZGROMADZENIE

§ 30

. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

. Rada Nadzorcza moze zwolaC Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go
w terminie okreslonym przepisami Kodeksu spdtek handlowych oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdlu gloséw mogg zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, W takim
przypadku akcjonariusze zwolujacy Walne Zgromadzenie wyznaczaja przewodniczacego tego
Zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestg kapitatu zakladowego
moga zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia, z zachowaniem wymogdw art. 400 i art. 401 Kodeksu
spétek handlowych.

. Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 4 Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w ciggu dwoéch tygodni od dnia przedstawienia Zzadania, sad rejestrowy moze upowazni¢
wystepujacege z tym Zadaniem akcjonariusza do zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. W takim przypadku sad wyznacza przewodniczacego tego Zgromadzenia.

. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 4, zostanie ziozone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

§31
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spdtki, w Warszawie lub w innym miejscu na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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§32
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spdtek handlowych.
2. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo inny podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

§33

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej lub reprezentant akcjonariusza — ARP, a w razie nieobecnosci tych osdb - Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad, a nastepnie sposréd osob uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego Zgromadzenia,
z zastrzezeniem przepisu art. 399 § 3 oraz 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych.

2. Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigé takze przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji
elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposob, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,
postanawia zwolujacy to Walne Zgromadzenie.

3. Udzial w Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 2, obejmuje w szczegdlnosci:

1) dwustronna komunikacie w czasie rzeczywistym wszystkich os6b uczestniczacych w Walnym
Zgromadzeniu, w ramach ktorej mogg one wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego
Zgromadzenia, przebywajac w innym miejscu niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia;

2) wykonywanie osobiscie lub przez pelnomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego
Zgromadzenia.

4, Rada Nadzorcza okresli w formie regulaminu, szczegbtowe zasady udzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Regulamin nie moze
okredlaé wymogéw i ograniczer,, kiére nie sa niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy
i zapewnienia bezpieczenstwa komunikadji elektronicznej.

5. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach
organdw Spditki albo likwidatora Spétki oraz przy wnioskach o odwotanie czlonkéw organéw Spotki
lub likwidatoréw, pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w innych sprawach
osobowych. Poza tym tajne glosowanie zarzadza sig na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 34
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

§35
Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wigkszoscig dwéch trzecich gtosow. Lacznie
przerwy nie moga trwac diuzej niz trzydziesci dni.

§ 36
Zwyczajne Waine Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ si¢ w terminie szesciu
miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.

§ 37
1. W sprawach korporacyjnych uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, a takze skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej Spéiki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej Spétki za ubiegly rok obrotowy, o ile sa one sporzadzane,

2) udzielenie absolutorium czionkom organdw Spdiki z wykonania przez nich obowiazkdw,

3) podziat zysku lub pokrycie straty,
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ustalenie lub przesunigcie dnia dywidendy lub roziozenie wyptaty dywidendy na raty,

powolanie i odwotanie Czlonkdw Rady Nadzorczej,

odwolywanie oraz — z waznych powoddw - zawieszanie Czlonkéw Zarzadu w czynnosciach,
niezaleznie od uprawnien Rady Nadzorczej,

ustalanie zasad ksztaltowania wynagrodzent Czlonkéw Zarzadu z uwzglednieniem przepisow
Ustawy o Wynagrodzeniach,

ustalanie zasad ksztaltowania wynagrodzenr Czionkéw Rady Nadzorczej oraz wysokosci
wynagrodzen Czlonkow Rady Nadzorczej z  uwzglednieniem  przepisow  Ustawy
o Wynagrodzeniach,

okresienie zasad i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na Cztonkéw Zarzadu
Spotki,

wyrazenie zgody na uczestnictwo oraz na ustanie uczestnictwa w grupie spolek w rozumieniu
art. 4 § 1 pkt 5! Kodeksu spélek handlowych,

wyrazenie zgody na zwiekszenie limitu facznego kosztu wynagrodzenia doradcéw Rady
Nadzorczej ponad kwote, o ktérej mowa w § 23 ust. 5.

2. W sprawach dotyczacych majatku Spoétki zgody Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)

2)

3)

4)

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spdtki lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, w tym

nieruchomosci lub udzialdw w nieruchomosci, a takze prawa uzytkowania wieczystego fub

udziatdw w prawie uzytkowania wieczystego, o wartosci przekraczajacej:

a) 500.000,00 ziotych lub

b) warto$¢ 5% sumy aktywow w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na
podstawle ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

rozporzadzenie skladnikami aktywow trwalych w rozumieniu Ustawy © Rachunkowosci,

zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwalych lub

inwestycji diugoterminowych, w tym nieruchomoscia lub udzialem w nieruchomosci, a takze
prawem uzytkowania wieczystego lub udziatem w prawie uzytkowania wieczystego, obejmujgce
rowniez;

a) wniesienie jako wkiad do spdtki lub spotdzielni,

b) obciazenie prawami rzeczowymi,

¢) leasing finansowy,
jezeli wartosé rynkowa tych sktadnikéw przekracza kwote 500.000,00 ziotych lub 5% sumy
aktywow w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

oddanie skiladnikow aktywow trwalych, o ktérych mowa w pkt 3), do korzystania innemu

podmictowi, na okres diuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci

prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote 500,000,00

ziotych lub 5% sumy aktywow, w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, przy czym, w przypadku:

a) umdéw najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie skiadnika majatkowego do odpfatnego
korzystania innym podmiotom przez wartosé rynkowag przedmiotu czynnosci prawnej rozumie
sie wartos¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapito na podstawie umdw zawieranych
na ¢zas hieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umdw zawieranych na czas oznaczony,

b) umdéw uzyczenia i innych nieodplatnych umoéw o oddanie skfadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie rownowartos¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:
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- rok - jezeli oddanie skladnika majatkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej na
czas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawartych na czas oznaczony;

5) objecie albo nabycie akgji lub udziatéw w kapitale zaktadowym innej spotki o wartosci rynkowe;j
od 500.000,00 ziotych do 5% sumy aktywéw w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spokki,

6) zbycie akgji lub udziatbw w kapitale zakladowym innej spotki o wartosci rynkowej od
500.000,00 ziotych do 5% sumy aktywow w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki,

7) okreélenie zasad zbywania skladnikéw aktywéw trwalych w  rozumieniu  Ustawy
o Rachunkowosci, uwzgledniajacych zastosowanie trybu przetargu lub aukcji oraz okreslenie
wyjatkéw od obowigzku ich zastosowania, w przypadku zbywania przez spétke skiadnikéw
aktywow trwalych, o wartosci rynkowej przekraczajacej 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu
Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, chyba Ze warto$¢ ta nie przekracza 20.000,00 zlotych,

8) zawarcie przez Spétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy
z Czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek
z tych oséb, niezaleznie od wartosci zobowigzania lub $wiadczenia wynikajacego z zawieranej
umowy,

9) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zakladowego Spétki,

10) emisja obligacji kazdego rodzaju,

11) nabycie akeji wiasnych,

12) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowief art. 418 Kodeksu spétek handlowych lub
przymusowy odkup akcji na podstawie art. 418! Kodeksu spotek handlowych,

13) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatéw rezerwowych,

14) uzycie kapitatu zapasowego,

15) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

16) zatwierdzanie strategicznych planéw wieloletnich Spéiki,

17) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarangji i poreczen oraz
wystawianie weksli, o wartosci przekraczajgcej kwote 2.000.000,00 ziotych;

18) zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, jezeli jej wartos¢ przekracza kwotg 2.000.000,00 ztotych;

19) skiadanie wszelkich oéwiadczer woli skutkujacych powstaniem po stronie Spdtki zobowigzania,
innego niz z tytulu zawarcia umowy handlowej lub wskazanego w niniejszym paragrafie,
o wartosci przekraczajacej kwote 2.000.000,00 ztotych;

20) nabycie obligacji, certyfikatéw inwestycyjnych i innych instrumentow finansowych o wartosci
przekraczajgcej kwote 500.000,00 ztotych.

3. Zarzad przedklada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zaopiniowane przez Rade Nadzorcza
roczne sprawozdanie Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public relations)
i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, a takze rocznego
sprawozdania Zarzadu ze stosowania dobrych praktyk wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 Ustawy
o Zasadach, poniesionych w poprzednim roku obrotowym Spotki.

4. Ponadto Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) potaczenie, przeksztakcenie oraz podziat Spotki,

2) zawigzanie przez Spotke innej spolki,

3) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

4) rozwigzanie lub likwidacja Spéfki,

5) utworzenie spStki europejskiej, przeksztatcenie w takg spotke lub przystgpienie do niej.
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5. Zgody Walnego Zgromadzenia wymaga okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu na Walnym
Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspdlnikéw spétek, w ktdrych Spétka posiada co najmniej
50% akgjifudziatow, w sprawach:

a) zawigzania przez spdtke innej spotki,

b) zmiany statutu lub umowy spotki,

c) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

d) polaczenia, przeksztatcenia lub podziatu spdiki,

e) zbycia akcji lub udziatow spétki,

f) zbycia i wydzierzawienia przedsicbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia oraz zbycia nieruchomoéci lub
udziatu w nieruchomosci, jezeli ich wartos¢ przekracza kwote 250.000,00 ztotych,

g) rozwigzania lub likwidacji spotki,

h) uczestnictwa spdtki w grupie spolek, zgodnie z art. 21! § 2 Kodeksu spétek handlowych.

§ 38
Whioski Zarzadu do Walnego Zgromadzenia powinny by¢é wnoszone wraz z uzasadnieniem i pisemng
opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaijg wnioski dotyczace spraw opisanych
w § 37 ust. 1 pkt 5-9.

§ 39
Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapic bez obowigzku wykupu akcji, z zachowaniem
wymogow okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spétek handlowych,

VI. GOSPODARKA SPOLKI

§40
Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy.

§ 41
1. Spoétka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zakladowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostale kapitaly rezerwowe,
5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.
2. Spotka moze tworzy¢ | znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie
szczegolnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§42

Zarzad jest zobowiazany:

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok
obrotowy oraz wniosek co do podziatu zysku fub pokrycia straty w terminie trzech miesiecy od dnia
bilansowego,

2) sporzadzi¢ roczne sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations)
i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, a takZe roczne
sprawozdanie Zarzadu ze stosowania dobrych praktyk wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 Ustawy
o Zasadach, w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

3) poddac sprawozdanie finansowe badaniu przez firme audytorska,
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4) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1), wraz ze sprawozdaniem
z badania biegtego rewidenta oraz zlozy¢ do zaopiniowania przez Rade Nadzorcza roczne
sprawozdania wymienione w pkt 2), w terminie pozwalajgcym na realizacje pkt 5),

5) przediozy¢ do Walnego Zgromadzenia, poddane ocenie Rady Nadzorczej lub zaopiniowane przez
Rade Nadzorcza, wszystkie dokumenty wymienione w pkt 1) oraz pkt 2), w terminie czterech
miesiecy od dnia bilansowego,

6) na zadanie akcjonariuszy udostepni¢ im dokumenty wymienione w pkt 1) oraz pkt 2),
sprawozdanie z badania biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa
w § 22 ust. 1 pkt 3), w ciagu czterech miesiecy od dnia bilansowego.

§43

1. Sposéb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresla uchwala Walnego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co najmniej 8%
zysku za dany rok obrotowy dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czesci
kapitatu zakladowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ catosc albo czes¢ zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaly i fundusze,
3) inne cele.

4. Walne Zgromadzenie jest uprawnione do okreslenia dnia, wedlug ktérego ustala sie liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy). Dzier wyptaty
dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia, a jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dnia
takiego nie wskazuje, dywidenda jest wyptacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza.

5. Na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych Zarzad jest uprawniony do wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za dany rok cbrotowy po uplywie
polowy roku obrotowego Spotki, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace na wyptate.

VII. PRAWA I OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§44

Akcjonariuszowi ~ ARP, tak dtugo jak pozostaje akcjonariuszem Spotki, przystuguje prawo do:

1) otrzymywania wszelkich informacji o Spolce, w formie sprawozdan okresowych, w tym
miesiecznych, kwartalnych i rocznych, zgodnie z wytycznymi ARP, a takze w kazdej innej formie
wskazanej przez akcjonariusza — ARP | na kazde zadanie akcjonariusza — ARP,

2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spotki
oraz informacji z zakresu biezacej dziatalnosci Spotki,

3) otrzymywania zawiadomienia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym lub poczty
kurierskg za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub droga elektroniczng na wskazane adresy
e-mail,

4) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej, a takze protokotéw z tych posiedzen
Rady Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci Spétki, podejmowane sg
uchwaty w sprawie zawieszenia w czynnosciach czionkow Zarzadu, zglaszane wnioski odnosnie
ich powolania lub odwotania oraz z tych posiedzen, na ktérych ztozono zdania odrebne do
podjetych uchwal,
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VIII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§45
1. Spdtka publikuje wymagane prawem ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym. Kopie
ogloszen powinny by¢ przestane do akgjonariusza — ARP oraz wywieszane w siedzibie Spéiki
w miejscu dostepnym dla wszystkich pracownikow.
2. W ciggu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsigbiorcéw zmian w Statucie, Zarzad
zobowigzany jest do przestania akcjonariuszowi — ARP jednolitego tekstu Statutu, w tym za
po$rednictwem poczty elektronicznej, w formacie ,docx”.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 46

1. Rozwigzanie Spdtki nastepuje z przyczyn przewidzianych w przepisach prawa.

2. Likwidatorami s Czionkowie Zarzadu, chyba ze uchwala Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej.
§ 47

W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa,
w szczegolnosci przepisy Kodeksu spétek handlowych.
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